南昌大学研究生院文件
昌大研字[2007] 35 号

关于做好南昌大学2007年研究生优秀学生干部评选评选的
通      知
各学院：
     学生干部是学生中的骨干分子，在学校的校风、学风和班风建设中发挥着重要作用。为进一步激励研究生学生干部的工作积极性，提高实践工作能力，促进广大研究生学生干部志存高远、勤奋学习、全面成才，进一步发挥学生干部群体的示范表率作用，表彰先进、树立榜样，促进研究生德、智、体全面发展。 根据《南昌大学研究生评选优秀学生干部暂行规定》，现将南昌大学2007年研究生优秀学生干部评选的有关事宜通知如下：

一、评选名额、范围

优秀学生干部评选名额：占担任校级学生工作一学期以上的各类学生干部总数的30%，占担任院级学生工作一学期以上的各类学生干部总数的15%。
二、评选条件

１、坚持四项基本原则，拥护改革开放政策，遵纪守法，模范遵守校规校纪和有关研究生管理的各项制度；认真学习马列主义、毛泽东思想和邓小平理论，具备良好的思想品德素质，思想考核为优秀。 
　　２、具有较强的组织能力和奉献精神，热心社会活动，工作积极肯干，能发挥模范带头作用，出色完成组织交给的任务，在同学中享有较高威信。 
　　３、严于律己，关心同学，自觉维护研究生的合法权益，抵制各种不良现象，主动向有关部门提出合理化建议。 
　　４、积极参加体育锻炼，健康状况良好。
5、下列情况之一者，不能参加优秀学生干部的评选：
（1）受校纪处分或受校、院通报批评；
（2）担任学生干部未满半年者。
三、评选推荐的程序及有关要求　　

1、各学院成立研究生优秀学生干部评定工作领导小组，具体负责研究生优秀学生干部评定的推荐工作。
2、研究生个人申请，班级推荐。
3、各班级对被推荐人员进行民主评议，辅导员签署意见。
4、各学院评审领导小组对被推荐人进行评选推荐后，将评选推荐结果及材料报送研究生院学生工作办公室（30栋研究生公寓），电子版材料发至研究生院胡罗斌老师邮箱。（所需递交的材料：各类评选奖项的申请审批表一式二份；南昌大学研究生优秀学生干部初评结果汇总表文字稿一份、电子版一份；相关的获奖证书的复印件）。
5、本次评选工作本着公正、公开，实事求是，保证质量，宁缺勿滥的原则。

四、评选时间

1、11月5日之前学生提交申请及证书等复印件。
2、11月8日之前学院完成推荐及公示工作。
3、 11月8日学院报送研究生优秀学生干部推荐名单及材料。
４、11月12日研究生院召开评审会，并对评审结果进行公示。
5、11月19日经公示无异议后报学校领导审批。
附件一：各学院研究生优秀学生干部推荐名额分配表

附件二：南昌大学研究生优秀学生干部申请表

附件三：南昌大学2007年度研究生优秀学生干部初评结果汇总表
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