南昌大学兼职辅导员招聘公告

因工作需要，根据《南昌大学辅导员队伍建设暂行规定》，经研究，决定在我校具有博士学位的青年教师、全日制在校统招研究生中招聘兼职辅导员14名。现就有关招聘事项公告如下：

    一、招聘对象
    校本部具有博士学位的青年教师；全日制在校统招研究生（原则上在文史、理工类低年级的研究生中选聘）。

    二、招聘条件
    1、时间要求：具有博士学位青年教师和在校统招研究生的工作或学习及实验室地点均在前湖校区，以便保证具有充分履职的工作时间，能干满二年的聘期；

    2．专业要求：具有一定的政治理论、管理学和教育心理学基础及相关的学科专业背景；

    3、能力要求：具备较强的组织管理能力和语言、文字表达能力，担任过主要学生干部，原则上为中共党员；

    4、岗位要求：工作热情高，责任心强，身体健康，能保证与学生同吃同住，胜任辅导员岗位职责；

    5、年龄要求：一般不超过35岁。

    三、招聘程序
    报名→学院审核→学工委办/学工处审核→人事处审定→签订协议。

    四、有关待遇
    1、在学生公寓内配备办公室和值班用房。

    2、具有博士学位青年教师享受辅导员兼职津贴和辅导员加班津贴[L1] （含节假日、双休日和晚上值班费、加班费及其它费用）；

    3、在校统招研究生享受辅导员兼职津贴（参照本科毕业在职人员基本工资标准[L2] 规定的工资待遇）和辅导员加班津贴[L3] （含节假日、双休日和晚上值班费、加班费及其它费用）。

    五、考核管理
    坚持“双重管理、双重考核”的原则，日常管理以学院（系）为主，学工委办、学工处负责组织每学年度的考核，考核办法参照《南昌大学专职辅导员考核实施细则（试行）》执行。考核结果存入本人档案。

    六、报名事项
    1、报名时间：2010年9月6日—9月8日

    2、报名地点：携个人简历到有关院系报名。

    3、联系方式：人事处人才交流中心：3969073，管老师、程老师；

    学生工作处综合科：3969122，刘老师。

 
附件1：南昌大学兼职辅导员缺额情况表

附件2：南昌大学兼职辅导员审核表

 
 
                    南昌大学人事处

                       南昌大学学工委办、学工处

                     2010年9月6日

